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1. Johdanto

Hyvinvointiraportti kuvaa asukkaiden hyvinvoinnin ja terveyden tilaa seka niihin vaikuttavia
tekijoita. Se toimii paatdksenteon, johtamisen ja kehittdmisen tukena, tarjoten ajantasaista
tietoa kunnan vaeston elinoloista, palveluiden toimivuudesta ja keskeisista hyvinvointiin

liittyvista ilmidista.

Vuosittain laadittavan hyvinvointiraportin yhteydessa arvioidaan hyvinvointisuunnitelman
tavoitteiden ja toimenpiteiden toteutumista seka paivitetaan niita tarvittaessa. Lisaksi Hollolan
kunnan osallisuusohjelman tavoitteiden toteutumisesta raportoidaan jatkossa vuosittain
osana hyvinvointiraporttia. Tama kaytanto tukee jatkuvaa osallisuustydn seurantaa ja

kehittamista.
Kunnan lakisaateinen tehtava

Hyvinvoinnin edistaminen on kunnan lakisaateinen tehtava ja on keskeinen osa kunnan
strategista johtamista. Se edellyttaa pitkdjanteistd, poikkihallinnollista yhteisty6ta eri
jarjestdjen, hyvinvointialueen, muiden sidosryhmien seka kunnan eri palvelualueiden kanssa.
Hyvinvointiraportti tukee tata yhteisty6ta tarjoamalla yhteisen tietopohjan ja suuntaamalla
kehittdmistoimia niihin tekijoihin, joilla voidaan vaikuttaa eniten kuntalaisten arkeen ja
eldamanlaatuun. Tavoitteena on, ettad hyvinvoinnin edistdminen on suunnitelmallista,

tavoitteellista seka vaikuttavaa.
Hyvinvointiraportin rooli on tukea paatoksentekoa ja lisata ymmarrysta

Kuntalaisten hyvinvointi rakentuu arjen teoista ja yhteisista valinnoista. Siksi raportti korostaa
myo6s kuntalaisten osallisuutta ja mahdollisuuksia vaikuttaa omaan elinympéaristéonsa.
Aktiivinen osallistuminen, yhteiséllisyys ja matalan kynnyksen palvelut ovat keskeisia
hyvinvointia tukevia tekijoitd. Kunnan rooli on mahdollistaa, tukea ja vahvistaa naita

edellytyksia yhteistydssa eri toimijoiden kanssa.

Tama hyvinvointiraportti tarjoaa kattavan ja ajantasaisen kuvan kunnan hyvinvoinnin tilasta
vuonna 2025. Raportin tavoitteena on tukea paatoksentekoa, lisatd ymmarrysta paikallisista
iimidista seka edistaa kuntalaisten hyvaa arkea. Raportti on lakisdateinen asiakirja (sosiaali-
ja terveydenhuollon jarjestamisesta (612/2021, 6 §), jonka mukaan kunnan on seurattava
kuntalaisten elinoloja, hyvinvointia ja terveytta seka niihin vaikuttavia tekijoita alueittain ja
vaestoryhmittain. Raportin valmisteluun ovat osallistuneet kunnan hyvinvointi- ja

osallisuustydéryhman jasenet.



Hollolan kunnan organisaatio 2025

Kunnan johtaminen vaatii poliittista ja viranhaltijajohdon valista tiivista yhteisty6ta, jota ohjaa
valtuuston hyvaksyma kuntastrategia. Kunnanhallitus vastaa kunnan talouden, hallinnon ja
toiminnan kokonaisvaltaisesta johtamisesta seka strategian toimeenpanosta. Operatiivista
toimintaa johtaa kunnanjohtaja, jonka tehtdvana on huolehtia paatésten kaytannon

toteutuksesta seka paivittaisen toiminnan sujuvuudesta.

Hyvinvointikoordinaattori vastaa hyvinvoinnin ja terveyden edistamistyosta. Tyotehtava
sijoittuu sivistyksen ja hyvinvoinnin palvelualueelle vapaa-aikapalveluihin. Hyvinvoinnin ja

terveyden edistamisen tiimiin kuuluvat lisdksi osallisuuskoordinaattori sekd senioriohjaaja.

Hollolan kunnan organisaatio

VALTUUSTO

‘ Keskusvaalilautakunta

v

‘ Tarkastuslautakunta ‘

‘ KUNNANHALLITUS
SIVISTYS- JA HYVINVOINTH- ELINVOIMAVALIO- YMPARISTOTERVEYS- TYOLLISYYS-
T
kehittamispalvelut | Oppilasjaosto Valvontajaosto PALAT-HAMEEN PAUAT-HAMEEN
* Henkilsstépalvelut YMPARISTOTERVEYDEN- TYOLLISYYSALUE
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siivouspalvelut
* Elinkeinopalvelut
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Hollola

Kuva 1. Hollolan kunnan organisaatio 2025.



Sivistyksen- ja hyvinvoinnin palvelualueen organisaatio

SIVISTYS- JA HYVINVOINTIVALIOKUNTA

Oppilasjaosto

SIVISTYKSEN- JA HYVINVOINNINPALVELUALUE

palvelualuejohtaja Kim Strommer

Sivistyksen- ja hyvinvoinnin palvelualueen johtoryhma

'

v

VARHAISKASVATUS-
PALVELUT

varbaskasvatuspd Sllikkd
Sonja Pokdki

+  Palveluohjaus

*  Varhaiskasvatuksen
asiantuntija

«  Lahiesimies

* Opetus- ja
kaswvatushenkilosto

PERUSOPETUS-
PALVELUT

aluerehtorit
Sanna Plit-Rehula, eteldinen
palvelualue
Anssi Vidman, pohjoinen
palvelualue

erityis opetuksen rehton
Minna Tsutsunen

R T I

VAPAA-AIKA-
PALVELUT

vapaa-ai kapalvel uiden paallikks
Lassi Puodinketo

Asiointipiste Piipahlus
Hyvinvointityon
koordinointi

Kirjasto

Kulttuurillinen tyd
Litkuntapalvelut
Nuorisopalvelut
Maahanmuuttopalvelut

HALLINTO-JA
TOIMISTO-PALVELUT

palvelupsdlikkd
Minna
Sékkinen-Salminen

* Asiantuntijapalvelut
*  Toimistopalvelut

Kuva 2. Sivistyksen ja hyvinvoinnin palvelualueen organisaatio 2025.
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2. Hyvinvoinnin tila ja tavoitteiden toteutuminen 2025 —

johtopaatokset

Hollolan kunnan hyvinvointisuunnitelma 2025-2029 laadittiin laajan hyvinvointikertomuksen
2021-2025 tietojen pohjalta hyodyntaen Paijat-Hameen HYTE-karkia. Kunnan
hyvinvointisuunnitelmaan kirjattiin HYTE-karkien lisdksi vuosittainen seurantavelvoite HYTE-
kertoimen kehityksesta seka keskeisistd TEAviisarin indikaattoreista, jotka vaikuttavat

suoraan kunnan HYTE-kertoimeen.

Seuranta on tarkeaa, koska se vaikuttaa osaltaan kunnan valtionosuuksien maaraan
hyvinvoinnin ja terveyden edistamistyon osalta ja sen tavoitteena on kannustaa kuntaa
aktiiviseen seka vaikuttavaan hyvinvoinnin edistamistydéhon. Seuraavilla sivuilla on kuvattu
yhteenvetona tavoitteiden toteutumista seka hyvinvoinnin tilaa tilastojen valossa hyddyntaen
Paijat-Hameen HYTE-karkia. Varsinainen indikaattoripaketti I0ytyy raportin lopusta

kappaleesta viisi.

Paijat-Hameen HYTE-karkien tavoitteet 2025-2029

Osallisuus ja yhteisollisyys Mielen hyvinvointi
¢ Osallisuus on vahvistunut » Psyykkinen kuormitus ja itsetuhoisuus ovat
vahentyneet

* Yksinaisyys on vahentynyt

« Elamaan tyytyvaisyys on lisaantynyt

« Tydhon, kouluun ja koulutukseen
kiinnittyminen on vahvistunut

Arjen turvallisuus Paihteettomyys ja terveelliset elintavat
 Arjen turvallisuus on vahvistunut, myos « Hyvinvointia ja terveytta edistavat elintavat ovat
digitaalisissa ymparistoissa vahvistuneet

« Apua saa silloin, kun sita tarvitsee

* Elinvoima ja taloudellinen hyvinvointi ovat
vahvistuneet

* Muuttuviin olosuhteisiin varautuminen on
vahvistunut

« Elintapasairauksien ilmaantuvuus on pienentynyt

« Terveyserot ovat kaventuneet

Kuva 4. Paijat-Hameen HYTE-karkien tavoitteet 2025-2029.



1.1 Osallisuus ja yhteisollisyys

Tilastot osoittavat osallisuuden ja yhteisollisyyden HYTE-karjen osalta seuraavaa. Alakoulun
4.-5. luokan oppilaista 6 % ei koe olevansa tarkea osa koulu- ja luokkayhteis6a, mika on
hieman korkeampi osuus kuin koko maassa 4 %. Ylakoulun 8.-9. luokan oppilailla vastaava
osuus on selvasti suurempi, 19 %. Tulos ylittda seka koko maan 14 % etta Paijat-Hameen

hyvinvointialueen tason 16 %.

Oppilaiden kokemus vaikutusmahdollisuuksista koulussa on Hollolassa heikompi kuin koko
maassa. Ainoastaan 8 % kokee vaikutusmahdollisuutensa hyviksi (koko maan tulos 11 %).
Lisaksi 36 % ylakoulun 8.-9. luokan oppilaista kokee, etteivat opettajat rohkaise mielipiteen

ilmaisuun oppitunneilla. Tulos on selvasti korkeampi kuin koko maassa.

Nuorten osallisuuden edellytyksia tarkasteltaessa koulutuksen ulkopuolelle jaaneiden 17-24-
vuotiaiden osuus on Hollolassa 8,1 %, mika vastaa koko maan tasoa, mutta on selvasti
alhaisempi kuin Paijat-Hameen hyvinvointialueella keskimaarin. On huomioitava, etta

Hollolassa koulutustaso on Paijat-Hameen kuntien vertalussa korkein.

Syrjaytymisriskissa olevien nuorten (18-24-vuotiaat, ei tydssa eika koulutuksessa) osuus on
Hollolassa 19,1 %, mika on korkeampi kuin koko maassa 16,2 %, mutta hieman matalampi

kuin Paijat-Hameen hyvinvointialueella, jonka tulos on 20,6 %.

Tyollisyyden osalta Hollolan tilanne on kokonaisuutena myodnteinen: tydttdmyysaste on 9,4 %
seka pitkaaikaistydttdmyyden osuus tydvoimasta (3,4 %), ovat selvasti alempia kuin koko
maassa ja Paijat-Hameen hyvinvointialueella keskimaarin. Rakennetyottomyyden taso seka
nuorisotyéttdmyys ovat Hollolassa vertailukuntia alhaisemmalla tasolla. Sen sijaan
tydikaisten tydkykyyn liittyvat haasteet nakyvat tilastoissa. Tydkyvyttdmyyselakettd saavien
osuus on 6,1 %, joka on hieman valtakunnan tasoa korkeampi. Mielenterveyssyista

sairauspaivarahaa saavien maara on puolestaan samalla tasolla kuin koko maassa.

Kunnan hyvinvointisuunnitelmaan 2025-2029 on kirjattu osallisuuden ja yhteisollisyyden
osalta tavoitteeksi vahvistaa kuntalaisten kokemusta osallisuudesta ja vaikuttamisesta seka
vahentaa syrjaytymisriskissa olevien maaraa. Toisena tavoitteena on, etta kuntalaisten
kiinnittyminen tyohon, kouluun ja koulutukseen vahvistuu. Naiden lisaksi tavoitteena on tehda
nakyvaksi olemassa olevia rakenteita seka hyvia toimintamalleja, joista osallisuusohjelma on

keskeinen tydkalu.



Toimenpiteiden osalta on tehty suunnitelmaan seuraavia kirjauksia:

¢ Teemme vaikutusten ennakkoarviointeja paatdksenteon tukena.

¢ Edistamme dialogisuutta ja rakentavaa keskustelukulttuuria (eratauko, skididialogi).

o Kehitamme perhekeskustoimintaa sisaltaen palvelukartan, perhekeskusmanuaalin
viemisen kaytanndn tasolle seka fyysisen perhekeskuksen.

o Osallistuva budjetointi osaksi vakituista toimintaa.

e Osallisuusohjelman tavoitteet ja toimenpiteet osana hyvinvointisuunnitelmaa,

esimerkkeind osallistavat kohtaamiset eri toimijoiden valilla tai erilaiset asukasfoorumit.

Osallisuuden ja yhteisollisyyden tavoitteet ovat toteutuneet osittain. Kuntaan on luotu vahvat
rakenteet seka monipuoliset toimintamallit osallisuuden edistamiseksi. Keskeisena
tyovalineena toimii maaliskuussa 2026 hyvaksytty osallisuusohjelma, joka on vakiintunut

tarkeaksi osaksi kunnan hyvinvointityota.

Tilastojen mukaan aikuisten osallisuuden kokemukset ovat hyvalla tasolla. Lasten ja nuorten
osalta tilanne on toinen. Osallisuuden kokemus ei toteudu toivotulla tavalla, minka vuoksi
hyvinvointisuunnitelmaan kirjatut tavoitteet eivat vaikuttavuuden nakdkulmasta toteudu
kaikkien ikaryhmien osalta. Syrjaytymisriskissa olevien maara on kokonaisuutena tilastojen
perusteella alhainen, mutta edellyttada lisatoimenpiteita erityisesti nuorten osalta, joista 19,1

% on syrjaytymisriskissa.

Vuoropuhelua ja rakentavaa keskustelukulttuuria on edistetty laajasti Eratauko-menetelman
avulla. Tata tyota tulee edelleen jatkaa, koska vaikutukset eivat vield nay tilastojen valossa

riittdvasti nuorten arjessa.

Perhekeskustoimintaa kehitetdan jatkuvasti, ja tassa tyossa keskeisessa roolissa on kunnan
moniammatillinen LAPE-kehittamisryhma. Palvelukartta ja perhekeskusmanuaali ovat olleet
kaytdssa jo useamman vuoden ajan, mutta niiden tunnettavuuden lisddmisessa on yha
parannettavaa. Fyysisen perhekeskuksen toteuttaminen on kirjattu kunnan

hyvinvointisuunnitelmaan vuosille 2025-2029 ja sen osalta edistamisty0 jatkuu.

Osallistuva budjetoinnin osalta voidaan todeta, etta toimintamalli on pikkuhiljaa
vakiintumassa osaksi kunnan toimintaa, koska vuodelle 2026 tahan toimintaan on osoitettu
60 000 euron maararaha. Tama paatos tukee konkreettisella tavalla kuntalaisten

osallisuuden vahvistamista.



2.2 Mielen hyvinvointi

Tilastot osoittavat mielen hyvinvoinnin HYTE-karjen osalta seuraavaa. Koulupaivan aikana
saatavien palveluiden osalta tilanne on melko hyva: kuraattorille ei paassyt noin 9 prosenttia
ja kouluterveydenhoitajalle 6 prosenttia niista oppilaista, jotka olisivat tarvinneet kayntia.
Tulokset ovat hieman koko maan tasoa parempia. Tuen riittavyydessa I6ytyy sen sijaan
haasteita, silld kuraattorilta ei kokenut saaneensa tarvitsemaansa apua 27 prosenttia
oppilaista ja kouluterveydenhoitajalta 21 prosenttia. Tulos on erityisesti

kouluterveydenhoitaja tilaston osalta koko maan keskiarvoa heikompi.

Oppilaiden kokemus mahdollisuudesta keskustella mieltd painavista asioista koulun aikuisten
kanssa jaa myos hieman koko maan tasoa heikommaksi. 4.- 5. luokkalaisista 51 prosenttia ja
8.- 9. luokkalaisista 48 prosenttia kokee keskustelumahdollisuudet hyviksi. Tulokset kertovat

siita, ettd matalan kynnyksen kohtaamisen rakenteita tulisi parantaa koululaisten arjessa.

Yksinaisyyden kokemukset vaihtelevat ikaryhmittain. 4.- 5. luokkalaisten osalta tulos on koko
maan tasolla, joka on hyva asia. 8. -9. luokkalaisten tilanne on haastavampi, koska perati 18
prosenttia kokee itsensa yksinaiseksi. Koko maassa tulos on 13 prosenttia. Tilastot
osoittavat, etta yksinaisyys seka yksinaisyyden kokemukset ovat keskeinen haaste nuorten
hyvinvoinnissa. Elamaan tyytyvaisyys on 4.-5 luokkalaisilla hyvalla tasolla ja vastaa
valtakunnallista keskiarvoa, joka on 85 %. Sen sijaan 8.-9. luokkalaisten tyytyvaisyys on

hieman matalampi 67 % ja tulos on hieman alle koko maan tason.

Aikuisten ja ikdantyvien kuntalaisten nakokulmasta tilanne on hyva. Yksinasuvien 75 vuotta
tayttaneiden osuus on selvasti alhaisempi kuin koko maassa keskimaarin. Tama tilasto voi
tukea yhteisollisyytta sekd vahentaa yksindisyyden kokemuksia. Ty6ttémien osalta
aktivointiaste on hieman valtakunnallista tasoa parempi. Erityisend huomiona voidaan nostaa
esille tyottdmien terveystarkastusten kattavuus, joka on Hollolassa ollut huomattavasti

korkeampi kuin koko maassa vuonna 2025.

Kunnan hyvinvointisuunnitelmaan 2025-2029 on kirjattu mielen hyvinvoinnin osalta
tavoitteeksi se, etta kuntalaisten tyytyvaisyys elamaan lisaantyy. Tavoitteena on vahvistaa
ennaltaehkaisevaa tyootetta, tarjota matalan kynnyksen kohtaamispaikkoja eri vaestoryhmille

seka varmistaa palvelujen saatavuus oikea-aikaisesti.

Toimenpiteiden osalta on tehty suunnitelmaan seuraavia kirjauksia:



e Kunnan seniority0 -> etsiva seniorityo.

o Kulttuuri- ja ymparistokasvatus -> Monta luontoa -opinpolku.

o Jarjestamme paikallisuuteen pohjaavaa kulttuurista toimintaa kaikille Hollolan koululaisille
-> kulttuurikasvatussuunnitelma.

¢ Yhteisollisen opiskeluhuolto hankkeen vakiinnuttaminen.

e Vahvistamme henkil6ston osaamista kunnan eri toiminnoissa.

e Panostamme henkildston hyvinvointiin ja tarjoamme tarvittaessa kriisitukea henkilostolle.

e Suojaamme lapsia ja nuoria sosiaalisen median ongelmatilanteilta -> someturva.

¢ Mahdollistamme turvallisia ja yhteisdllisia kohtaamispaikkoja kuntalaisille, esimerkiksi

Hollola-talon toteuttaminen.

Kokonaisuutena tilanne on hyva, vaikka vaestoryhmien valilla on havaittavissa eroja.
Erityisesti lasten ja nuorten osalta haasteina korostuvat yksinaisyyden kokemukset,

osallisuuden kokemuksen puute seka tuen riittavyyteen liittyvat kysymykset.

Ennaltaehkaisevan tyon nakdkulmasta kunnassa on toteutettu useita suunnitelman mukaisia
toimenpiteita. Seniority6td on vahvistettu ja toimintaa kehitetty monin eri tavoin
senioriohjaajan toimesta. Hanen tydtehtaviin kuuluu muun muassa henkilékohtainen
neuvonta, tapahtumien ja erilaisten retkien jarjestaminen ikdantyneille kuntalaisille.
Senioriohjaajan tehtavan vakinaistaminen vuoden 2026 alussa tukee ennaltaehkaisevan

toiminnan jatkuvuutta erityisesti ikaantyvien kuntalaisten nédkdkulmasta.

Paikallisuuteen pohjautuva kulttuuritoiminta tavoittaa kattavasti Hollolan koululaiset ja tukee
osaltaan lasten ja nuorten mielen hyvinvointia seka yhteiséllisyytta.

Kunnassa on kaytdssa perusopetuksen kulttuurikasvatussuunnitelma, jonka puitteissa
jarjestamme paikallisuuteen pohjaavaa kulttuurista toimintaa kaikille Hollolan koululaisille.
Kulttuuri- ja ymparistokasvatuksen osalta perusopetuksen kulttuurikasvatussuunnitelma on

osa koulujen vakiintunutta toimintaa ja Monta luontoa -opinpolku on edennyt suunnitellusti.

Yhteisollisen opiskeluhuollon kehittamista on jatkettu ja toimintaa pyritaan vakiinnuttamaan
osaksi koulun arkea. Palvelujen saatavuus on kokonaisuutena kohtuullisella tasolla.
Oppilaiden kokemusten perusteella tuen riittdvyydessa on kuitenkin puutteita. Osa oppilaista
ei ole saanut tarvitsemaansa apua, ja mahdollisuudet keskustella koulun aikuisten kanssa
ovat monin paikoin riittamattémat. Tulokset osoittavat, ettd olemassa olevista rakenteista
huolimatta toiminnan vaikuttavuudessa on edelleen kehittdmista. Yhtena keskeisena

toimenpiteena, kunta on vakinaistanut hyvinvointitutorin tehtdvan vuoden 2026 alusta.



Paatdksen tavoitteena on vahvistaa oppilaiden hyvinvoinnin tukea seka parantaa tuen

saavutettavuutta koulujen arjessa.

Hollolan kunta on nostanut digi- ja mediataidot osaksi koko kunnan perusopetuksen
digitaalista oppimisymparistoa, eika kaytto rajoitu pelkkaan nappaintaito-opetukseen.
Oppilaat harjoittelevat Taito Learningin ymparistdissa esimerkiksi nappaintaitoja,
digiturvallisuutta, medialukutaitoa, ohjelmointia sekad muita digitaitoja. Lasten ja nuorten
suojaaminen sosiaalisen median haitoilta on tunnistettu tarkeaksi kehittamiskohteeksi.
Vaikka someturva on lasten ja nuorten kaytdssa, sen vaikuttavuutta on viela ennenaikasta

arvioida, koska se on ollut vasta lyhyen ajan kaytossa.

Matalan kynnyksen kohtaamispaikkojen kehittdmistarve on tunnistettu. Kohtaamispaikkojen
merkitys korostuu erityisesti nuorten seka ikdihmisten hyvinvoinnin tukemisessa. lkdihmisten
osalta tarkeana kohtaamispaikkana toimii yhteisollinen kirjasto. Nuorten osalta kunnan
nuorisopalveluiden yllapitamia kohtaamispaikkoja 16ytyy muun muassa Vesikansasta,

Salpakankaalta sekd Hameenkoskelta.

Yhteenvetona voidaan todeta, ettd ennaltaehkaisevan tydn rakenteet ovat kunnossa, mutta
toimenpiteiden vaikuttavuus ei viela nay riittdvan vahvasti kaikissa vaestoryhmissa.
Jatkossa keskeisena kehittamiskohteena on siirtya toimenpiteiden toteuttamisesta
niiden vaikuttavuuden vahvistamiseen seka varmistaa, etta kehitetyt toimintamallit

nakyvat aiempaa selkeammin kuntalaisten arjessa ja koetussa hyvinvoinnissa.

Lo

Kuva 5. Senioriohjaaja tydssaan.
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2.3 Arjen turvallisuus

Tilastot osoittavat arjen turvallisuus HYTE-karjen osalta seuraavaa Tilastot ovat paaosin
keskimaaraista paremmalla tasolla verrattaessa koko maan ja Paijat-Hameen

hyvinvointialueen tuloksiin.

Vuonna 2024 lasten pienituloisuusaste oli Hollolassa 9,8 %, mika on selvasti alhaisempi kuin
koko maan 13,8 % tai Paijat-Hameen hyvinvointialueen tulos 16,5 %. Elatustukea saavien
lasten osuus on myds hieman alle koko maan seka selvasti alle Paijat-Hameen
hyvinvointialueen tuloksen. Toimeentulotukea saavien lapsiperheiden osuus on niin ikdan
merkittavasti alhaisempi kuin koko maan tai Paijat-Hameen hyvinvointialueen osuudet. Nama
tilastot kertovat lasten ja perheiden suhteellisen hyvasta taloudellisesta tilanteesta
Hollolassa. Positiivinen kehitys nakyy myos muissa ikaryhmissa. Toimeentulotukea saavien
osuus on Hollolassa seka tyodikaisilla etta ikaantyneilla pienempi kuin koko maassa ja Paijat-

Hameessa keskimaarin.

Rikostilastojen perusteella useimmat rikosluokat, kuten liikennerikokset, henkeen ja
terveyteen kohdistuneet rikokset, huumausainerikokset seka omaisuusrikokset, ovat
Hollolassa selvasti koko maan ja Paijat-Hameen hyvinvointialueen tuloksia alhaisemmat.
Rattijuopumustapauksia on myds vahemman kuin vertailualueilla. Liikenneturvallisuuden
vaarantamistapaukset ovat l1ahelld koko maan tasoa, mutta jaavat silti alle Paijat-Hameen
hyvinvointialueen tuloksien. Kokonaisuutena hollolassa tilanne on arjen turvallisuuden ja

taloudellisen hyvinvoinnin nakdkulmasta hyva.

Kunnan hyvinvointisuunnitelmaan 2025-2029 on kirjattu arjen turvallisuuden osalta tarkeana
tavoitteena turvallisuuden tunteen yllapitaminen eri keinoin. Toisena tavoitteena on vahvistaa

kuntalaisten varautumista muuttuviin olosuhteisiin.

Toimenpiteiden osalta on tehty suunnitelmaan seuraavia kirjauksia:

e Avoin, saavutettava ja ajantasainen viestinta seka palautteisiin reagoiminen.

e Turvallisen arjen kylat -hanke.

e Jarjestamme turvallisuusiltoja, kylailtoja ja tyOpajoja, joissa asukkaat voivat oppia arjen
turvallisuudesta ja jakaa kokemuksia.

¢ Luomme viestintakanavia hairiotilanteiden varalle.
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e Tarjoamme henkilostolle mahdollisuuden osallistua arjen turvallisuutta edistaviin
koulutuksiin, joita ovat esimerkiksi ensiapukurssit.

¢ Vanhemmuuden tukeminen -> perhekeskustoiminnan kehittaminen (yhdistysyhteistyo,
kohtaamispaikat).

¢ Kiusaamisen vastainen suunnitelma on aktiivisessa kaytdssa.

o Edistdmme liikenneturvallisuutta huolehtimalla turvallisen elinymparistén luomisesta,

suunnittelemalla ja rakentamalla turvallisia liikennevaylia.

Arjen turvallisuuden osalta voidaan kokonaisuudessaan todeta, etta
hyvinvointisuunnitelmaan kirjatut toimenpiteet ovat laajasti kaytéssa. Kunta on viime vuosina
panostanut viestintaan lisddmalla henkildstéresursseja seka kehittdmalla monikanavaista
viestintaa. Palautetta kunnalle voi antaa useilla eri tavoilla: sahkoisen palautekanavan kautta,
kuntalaisaloitteella (virallisempi kanava), suoraan viranhaltijalle sdhkopostitse tai puhelimitse

seka kirjepostilla.

Turvallisen arjen kylat -hanke vahvistaa kylien turvallisuutta asukkaiden, yhdistysten ja
viranomaisten yhteisty0lla. Neljassa kylassa toimivat vapaaehtoiset kylaturvallisuusryhmat
edistavat arjen varautumista ja yhteisollisyytta. Hankkeessa on lisatty osaamista laajalla
koulutustoiminnalla seka kehitetty kaytannon tyokaluja hairidtilanteisiin. Toiminta on
tavoittanut runsaasti osallistujia ja lisdnnyt kiinnostusta omatoimiseen varautumiseen. Hanke
jatkuu vuoden 2026 loppuun ja tavoitteena on luoda pysyvia toimintamalleja kylatason

turvallisuustyohon.

Hollolan kunnassa on aktiivisesti kdytdssa kiusaamisen ehkaisyn ja puuttumisen
suunnitelma, joka kattaa kaikki varhaiskasvatuksen-, esiopetuksen- ja perusopetuksen
yksikét. Suunnitelman tavoitteena on taata jokaiselle lapselle ja nuorelle turvallinen
oppimisymparisto ja kiusaamisen ehkaisy on osa paivittaista kasvatusta ja opetusta, ei
mikaan erillinen projekti. Tama suunnitelma valmistui vuonna 2025. Perusopetuksessa on
lisksi kaytdssa koulupoissaoloihin puuttumisen malli, jonka seuranta hoidetaan Wilma-

sovelluksella.

Lukukaudella 2026-2027 kayttoon otettava turvallinen koulupaiva toimintamalli tukee
koulujen ennaltaehkaisevaa tyota, vahvistaa oppilaiden osallisuutta ja yhteisollisyytta seka
yhtenaistaa toimintatapoja haastavien tilanteiden tunnistamisessa seka kasittelyssa.
Toiminnan tavoitteena on turvata jokaiselle lapselle ja nuorelle turvallinen oppimisymparisto

seka edistaa kouluyhteisojen hyvinvointia.

12



Liikenneturvallisuuden edistdmisen osalta keskeisia toimenpiteita olivat vuonna 2025 tie- ja
littymajarjestelyjen parantamiseen liittyvat hankkeet seka jalankulun ja py6railyn olosuhteita
kehittavat investoinnit, kuten pyorateiden ja kevyen liikenteen yhteyksien suunnittelu ja
toteutus. Lisaksi likenneturvallisuusasioita huomioitiin kaavoituksessa ja kylaturvallisuus-
tydssa, jossa tunnistettiin paikallisia riskikohtia. Kunnan liikenneturvallisuusty6ta koordinoi

monialainen liikenneturvallisuustydryhma, joka kokoontuu kaksi kertaa vuodessa.

2.4 Paihteettomyys ja terveelliset elamantavat

Tilastot osoittavat paihteettémyys ja terveellilset elamantavat HYTE-karjen osalta
kokonaisuudessaan kohtuullisen hyvilta. Kehittamistarpeita I0ytyy erityisesti liikunnan,

ravitsemuksen seka unen osalta.

Vahintaan tunnin paivassa liikkuvien osuus 4.-5. luokkalaisista on 41 % ja 8.-9.
luokkalaisista 25 %. 8.-9. luokkalaisista ainoastaan 35 % harrastaa hengastyttavaa liikuntaa
korkeintaan tunnin viikkossa. Nama tulokset kertovat siita, etta 8.-9. luokkalaisten heikko
toimintakyky on selkeasti koko maan tasoa korkeampi. 4.-5. luokkalaisten osalta tilanne on

tilastojen osalta huomattavasti parempi.

4.-5. luokkalaisista 79 % ja 8.-9. luokkalaisista 76 % harrastaa jotakin vahintaan kerran
viikossa. Taidetta ja kulttuuria harrastavien osuus on alakoululaisten osalta huomattavasti
yleisempaa kuin ylakoululaisilla. Ravitsemustottumuksien osalta riittdad parannettavaa. 8.-9.
luokkalaisista 39 % ei syd koululounasta paivittain, mika on alhaisemmalla tasolla kuin koko
maassa keskimaarin. Aamupalan valiin jattaa 8.-9. luokkalaisista 44 % ja 4.-5. luokkalaisista
29 %. Tulokset tarkoittavat 8.-9. luokkalaisista yli neljaa oppilasta kymmenta kohti ja 4.-5.
luokkalaisista lahes joka kolmatta lasta. Alle kahdeksan tuntia yéssa nukkuu 8.-9.
luokkalaisista 39 %. Tulos on hieman alle koko maan tason. Ylipainoisten 8.-9. luokkalaisten
osuus on 18 %, joka on hieman maan keskiarvoa korkeampi. Nama tulokset heijastuvat
kouluarjessa oppilaiden arkeen muun muassa keskittymiskyvyn ja oppimisen haasteina seka

yleisina vireystilan ja jaksamisen ongelmina.

Viikoittain alkoholia kayttavien 8.-9. luokkalaisten osuus on 1 % ja tosi humalassa vahintaan
kerran kuukaudessa olevien osuus 5 %. Tupakoivien ylakoululaisten osuus on 2 % ja
paivittainen nuuskaavien 1 %. Ainostaan laittomia huumeita kokeilevien 8.-9. luokkalaisten

osuus (7 %) on hieman koko maan tuloksia korkeammalla tasolla. Tuloksista voidaan todeta,
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etta nuorten paihteiden kayttd on selvasti vahentynyt aikaisempiin kouluterveyskyselyn

tuloksiin verrattuna.

Alkoholijuomien myynti asukasta kohti (4,9 litraa 100 % alkoholia) on Hollolassa selvasti
alhaisempi kuin koko maassa keskimaarin. Vanhemman liiallinen alkoholinkaytté aiheuttaa
haittaa pienelle osalle lapsista (3 % alakoululaisista ja 4 % ylakoululaisista). Tulokset ovat
l&helld koko maan tasoa. Yli 64-vuotiaista valtaosalla (88,3 %) alkoholinkdyttd on hallinnassa

tai siihen liittyy vain vahaisia riskeja

Kunnan hyvinvointisuunnitelmaan 2025-2029 on kirjattu paihteettomyys ja terveelliset
elamantavat HYTE-karjen osalta tavoitteeksi vahvistaa kuntalaisten hyvinvointia ja terveytta

edistavia toimintatapoja seka ennaltaehkaistad paihdehaittoja.

Toimenpiteiden osalta on tehty suunnitelmaan seuraavia kirjauksia:

o Vakiinnutamme terveellisten elintapojen tuen kaikille ikaryhmille -> liikuntaneuvonta,
koulu PT ja senioriohjaajan tyd.

o Kehitdmme ja yllapidamme liikuntaolosuhteita seka virkistysalueita.

e Monta luonto, monta mahdollisuutta — luonnon virkistyskayton kehittamissuunnitelma
vuosina 2026—-2030 -> suunnitelma ohjaa virkistyskayton kehittamista luontokohteissa ja
nakyvyyden kannalta.

o Paihdekasvatustunnit (Hubu) jatkuvat 5. ja 8. luokkalaisille.

o Liikuntakerhojen maaraa pyritdan lisdédmaan osana Harrastamisen Suomen mallin
toimintaa.

o Kehitdmme yhteistydssa sovelluksen, joka kokoaa kuntalaisille tietoa Hollolan vapaa-ajan
mahdollisuuksista (esimerkiksi harrastaminen, kulttuuri, liikunta, luontokohteet).

o Kehitdmme jarjestdjen ja vapaaehtoistoimijoiden kanssa tehtavaa yhteistyota.

e Tarjoamme maksuttomia kunnan tiloja hollolalaisille yhdistyksille.

e Panostamme monikanavaiseen tiedottamiseen hyvinvoinnista ja terveydesta hyddyntaen
muun muassa erilaisia kampanjoita.

e Jarjestamme eri teemoihin liittyvia keskustelevia vanhempainiltoja kunnan

varhaiskasvatuksessa ja kouluissa.

Terveellisten eldmantapojen tukeminen toteutuu melko hyvin aikuisten ja ikdantyneiden
osalta. Liikuntaneuvonta on matalan kynnyksen palvelu, joka on tarkoitettu erityisesti vahan

liikkuville kuntalaisille. Palvelu on osa kunnan ja hyvinvointialueen valista yhdyspintatyota.
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Ikaantyneiden osalta senioriohjaajan palkkaus on ollut tarkeassa roolissa terveellisten
elamantapojen tukemisessa. Han tarjoaa yksiléohjausta ja -neuvontaa seka muuta

hyvinvointia tukevaa toimintaa, kuten jarjestaa tapahtumia ja retkia.

Lasten ja nuorten kohdalla elintapojen edistaminen toteutuu koulujen, kunnan
likuntapalvelujen seka urheiluseurojen kautta. Hollolassa kaynnistyi elokuussa 2025
likunnan iloa ja riemua hanke, jonka tavoitteena on tukea lasten ja nuorten arjen hyvinvointia
matalalla kynnyksella. Hankkeessa on tyéskennellyt yksi henkild Koulu-PT

tehtavanimikkeelld. Hanke on jatkunut my&s vuonna 2026.

Liikuntaolosuhteiden ja virkistysalueiden kehittdminen on kirjattu seka kunnan
hyvinvointisuunnitelmaan 2025-2029 etta strategisiin tavoitteisiin, joiden keskiéssa on
kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen. Tavoitteena on kehittaa ja yllapitaa
monipuolisia, saavutettavia ja turvallisia liikuntapaikkoja seka virkistysalueita, jotka tukevat
eri-ikdisten kuntalaisten aktiivista arkea. Lisaksi pyritdan vahvistamaan liikkumista edistavia
palveluja ja toimintamalleja siten, ettd ne vastaavat eri kohderyhmien tarpeisiin ja
kannustavat sdanndlliseen liikkumiseen. Liikuntaolosuhteiden suunnitelussa ja
kehittdmisessa on otettu huomioon kayttajat, josta hyva esimerkki on Heinsuon liikunta-
alueen kehittdmissuunnitelma, johon kysyttiin ndkemyksia likkunta-alueen kayttajiltd. Tama

suunnitelma valmistui vuonna 2025.

Virkistysalueiden osalta kehittamista ohjaa luonnon virkistyskaytdn suunnitelma, jonka
tavoitteena on parantaa ulkoilureittien saavutettavuutta, opastusta ja kayttdmahdollisuuksia
seka turvata luonnon monimuotoisuus. Tasta hyva esimerkki 16ytyy kaavoituksesta, jossa
tarkasteltiin virkistysreitteja ja muita kulkuyhteyksia asuinalueiden ja luontokohteiden valilla
Vaha-Tiilijarven alueella 2025. Kokonaisuutena tassa kehittamistydssa korostuvat
hyvinvoinnin edistdminen, alueiden saavutettavuus seka luonnon ja rakennetun ympariston

yhteensovittaminen kestavalla tavalla.

Hollolassa harrastamisen Suomen mallin mukaista toimintaa jarjestetdan kaikilla kouluilla ja
ja se sisaltdd muun muassa liikuntaa, taidetta seka muuta harrastustoimintaa. Ryhmien
maara ja sisaltd vaihtelee vuosittain ja perustuu lasten ja nuorten harrastustoiveisiin,
Harrastamisen Suomen malli toiminnassa on kaytdéssa HOP IN-sovellus, johon on koottu
yhteen harrastukset ja ryhmiin ilmoittautuminen hoidetaan tdman sovelluksen kautta. Muita
sovelluksia, jolla kootaan kuntalaisille tietoa Hollolan vapaa-ajan mahdollisuuksista ei ole

kaytdssa.
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Jarjestdilla ja vapaaehtoisilla on keskeinen rooli kuntalaisten hyvinvoinnin edistamisessa.
Yhteistyd nakyy erityisesti tapahtumien, kulttuuri- ja liikuntatoiminnan seka arjen hyvinvointia
tukevien palvelujen toteuttamisessa. Kunta toimii mahdollistajana tarjoamalla toiminnalle
alustoja, viestintaa, neuvontaa seka erilaisia osallistumisen rakenteita. Kunnassa on jaettu
jarjestdjen seka vapaaehtoisten kanssa tehtava yhteisty® vapaa-aikapalveluissa usean eri
henkilén vastuulle huomioiden henkilon tydtehtava ja osaaminen. Muita kaytanndn rakenteita
ovat muun muassa Asiointipiste Piipahluksen neuvontapalvelut yhdistyksille, vanhus- ja
vammaisneuvostotoiminta, kunnan avustukset seka tapahtumat. Kunta on tarjonnut

maksuttomia kunnan tiloja hollolalaisille yhdistyksille myds vuonna 2025.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisesta viestitdan monikanavaisesti hyodyntaen kunnan
verkkosivuja, sosiaalista mediaa, uutiskirjeitd, tapahtumia, sdhkdisia ilmoitustauluja seka
kunnan Asiointipiste Piipahlusta. Kunnan verkkosivut seka ajantasainen tapahtumakalenteri
toimivat keskeisina tiedon kanavina. Naiden liséksi kunnan sosiaalista mediaa kaytetaan eri
kampanjoissa ja tiedotuksessa. Wilma-viestit toimivat tarkeana viestinnan kanavana

perusopetuksessa koulun ja kodin valilla.

\

Kuva 6. Asiointipiste Piipahluksessa palvelellaan kuntalaisia.
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2.5. TEAviisari ja HYTE-kerroin

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen valtionosuuden lisdosa eli HYTE-kerroin on
kannustin, joka tarkoittaa, ettd kuntien rahoituksen valtionosuuden suuruus maaraytyy osaksi

niiden tekeman hyvinvoinnin ja terveyden edistamistydon mukaan.

Kuntien palkitseminen vaikuttavasta hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisesta on tarkeaa,
koska hyvinvoiva vaesto on elinvoimaisen kunnan ja hyvinvointialueen edellytys. Edellytyksia
vaeston hyvinvoinnille ja terveydelle luovat koulutus, liikunta-, ruoka- ja kulttuuripalvelut,
kaavoitus, liikennejarjestelyt sekd monet muut kunnan tehtavat. Lisdosan suuruus maaraytyy
kahden indikaattorityypin perusteella: toimintaa kuvaavista prosessi-indikaattoreista seka
vaikuttavuutta kuvaavista tulosindikaattoreista. Prosessi-indikaattorit kuvaavat kunnan
toteuttamia toimenpiteitd, rakenteita ja resursseja hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa.
Tulosindikaattorit puolestaan mittaavat toimien vaikutuksia kuntalaisten hyvinvointiin,

terveyteen ja elintapoihin.

Kunnan hyvinvointisuunnitelmaan 2025-2029 on kirjattu seurantavelvoite HYTE-kertoimen
seka TEAviisarin osalta. Viimeisempien tulosten perusteella voidaan todeta, etta
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tyd on kokonaisuutena vakaalla ja hyvalla tasolla.
Tulokset osoittavat, ettd kunnassa on toimivat rakenteet ja kdytannot seka kehityssuunta on

hyva.

Teaviisari

Kuntajohdon terveydenedistamisaktiivisuutta kuvaava TEA-pistemaara oli vuonna 2025
Hollolassa 86. Tulos on hieman koko maan keskiarvoa (87) seka Paijat-Hameen
hyvinvointialueen tuloksia alhaisempi (90). Hollolan osalta tulos on muuten hyvalla tasolla

mutta hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen strategisessa johtamisessa on kehittamista.

Perusopetuksen osalta vuoden 2025 Hollolan pistemaara oli 67. Tulos kertoo siita, etta
koulujen hyvinvointityd on kunnassa vakiintunutta ja toimivaa TEA-pistemaarien

nakokulmasta.
Kulttuurin edistdmisessa Hollola saavutti vuonna 2025 pistemaaran 77, joka on

valtakunnallista keskiarvoa ja ylittda hieman Paijat-Hameen hyvinvointialueen tuloksen.

Voidaan todeta, etta kulttuurihyvinvointi on Hollolassa hyvalla tasolla.
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Liikunnan edistamisessa (2024) Hollolan tulos oli 76, joka on selvasti yli koko maan tuloksen
(69) seka Paijat-Hameen hyvinvointialueen tuloksen. Liikunta on keskeinen vahvuus

hyvinvoinnin edistamisessa TEAviisari tuloksien valossa.

Kokonaisuutena terveydenedistamisaktiivisuus (TEAviisari) on Hollolan kunnassa kehittynyt
maltillisesti vuosien 2022—-2024 aikana. Tulos on noussut talla ajanjaksolla yhdella pisteella

74 pisteeseen.

HYTE-kerroin

HYTE-kertoimen kokonaispistemaara on noussut vuodesta 2024 vuoteen 2025 kolmella
pisteella (66). Tulos osoittaa sen, etta hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen vaikuttavuus on
on kokonaisuudessaan parantunut. Samalla ajanjaksolla HYTE-rahoitus kasvoi 19,5 eurosta
20,2 euroon asukasta kohden. Kasvu on lukuina 446800,00 eurosta 461700,00 euroon.
Tulos on myonteinen ja vahvistaa osaltaan kunnassa tehtavan hyvinvointitydn taloudellisia

mahdollisuuksia.

Tulosindikaattorit paranivat selvasti (42 -> 48). Prosessi-indikaattorit pysyivat korkealla
tasolla (84). Nama tulokset kertovat toimivista rakenteista ja kaytannoista. Yhteenvetona
voidaan todeta, ettd Hollolan kunnassa hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen ty6 on

rakenteellisesti vahvalla pohjalla ja tyd perustuu toimiviin kaytantoihin.

Kuva 7. Luontokohde Harmiokallion penkki.
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3. Osallisuusohjelman tavoitteiden ja toimenpiteiden
arviointi 2025

Hollolan osallisuusohjelma on laadittu vuosille 2025-2029
ja asiakirja on hyvaksytty valtuustossa 9.3.2026 osana kunnan hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisen rakennetta. Ohjelma linjaa kuusi osallisuuden edistdmisen osa-

aluetta, jotka ovat:

e Vaikuttamisen vaylat.

o Kaikille avoimet tilat.

e Luonto osana osallisuutta.
e Osallisuus osana hallintoa.
e Tydllistymisen tuki.

e Digiosallisuuden edistaminen.

Osallisuuden edistamisen tavoitteet ovat osa Hollolan hyvinvointisuunnitelmaa ja seuranta

toteutetaan vuosittain hyvinvointiraportin yhteydessa.

Vuoden 2025 painopisteena Vaikuttamisen vaylat

- dialogisuuden ja rakentavan keskustelukulttuurin edistaminen.

Vuoden 2025 aikana Hollolassa otettiin askeleita kohti arvostavampaa keskustelukulttuuria
erataukokeskustelujen myéta. Erdtauko on tapa kdyda rakentavaa keskustelua
yhteiskunnallisista ilmi6ista ja samalla harjoitella yhdenvertaisen dialogin taitoja.
Menetelma mahdollistaa eri [ahtokohdista tulevien ihmisten asettumisen yhteisen
keskustelun aarelle fasilitaattorin eli keskustelun ohjaajan johdolla yhteisiin

pelisdantdihin sitoutuen. Keskustelujen tarkoituksena ei ole tehda ratkaisuja tai vaitella
aiheesta, vaan kuulla erilaisia nakokulmia, mahdollistaa osallistuminen yhteiskunnalliseen

keskusteluun seka lisata yhteistd ymmarrysta.

Hollolan kunnassa erataukomenetelma on otettu kayttoon valtuustoaloitteesta ja vuosina
2024-2025 sivistys- ja hyvinvointipalvelujen henkilostolle on jarjestetty Erataukosaation
ohjaajakoulutuksia menetelmaosaamisen vahvistamiseksi. Koulutuksiin on osallistunut
yhteensa 40 varhaiskasvatuksen, perusopetuksen ja vapaa-aikapalvelujen henkiloston

jasenta.
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Erataukomenetelma otettiin mukaan kuntastrategiaprosessiin

Keskustelumenetelman kytkeminen osaksi kuntastrategiaprosessia edisti sen jalkautumista
ja tutuksi tulemista organisaation eri tasoilla. Arvokeskusteluja jarjestettiin yhteensa

12 syksyn 2025 ja kevaan 2026 aikana. Keskusteluissa tarkasteltiin kunnan arvoja
strategiatyon lahtokohtana paattgjien, viranhaltijoiden seka tyontekijoiden nakokulmasta.
Keskustelujen tarkoituksena oli jakaa kokemuksia ja nakdkulmia Hollolan kunnan arvojen
toteutumisesta. Kaikkiin arvoihin tunnistettiin yntymakohtia usealla eri tasolla ja niitd pohdit-

tiin esimerkiksi seuraavista nakokulmista:

1. MINA -
Olenko itse rohkee / tulevaisuustaitoinen / kettera / arvostava tai toiminko naiden arvojen
mukaan eri rooleissani?

2. ARVOJOHTAMINEN —
Arvojen mukainen toiminta ja paatoksenteko toimivat esimerkkind henkildstolle ja
sidosryhmille.

3. YMPARISTO —
Mahdollistaako ymparistd, sen rakenteet ja esimerkiksi tyétilat arvojen toteutumisen

kuntaorganisaatiossa?

Skididialogit antavat mahdollisuuden kuulla ja kohdata lapsia ja nuoria yhden-

vertaisenkeskustelun aarella.

Skididialogi on Lahdessa kehitetty erataukomenetlemaan perustuva malli lasten ja nuorten
kuulemiseksi ja osallisuuden vahvistamiseksi. Tyokalu on otettu Hollolassa kayttéén vuonna
2024 seudullisen yhteistydn merkeissa ja vuoden 2025 aikana kayttdéa on harjoiteltu ja
jalkautettu kouluilla. Hollolan jokaisessa perusopetuksen yksikéssa on skididialogin
menetelmaosaaja seka materiaalipaketti kaytettavissa. Menetelmaa on hyddynnetty

muun muassa kouluterveyskyselyn tulosten kasittelyssa hyvinvointitutorin kanssa, osana
lapsiparlamentin rakennetta seka kiusaamisen vastaisen tyon tukena oppilaskunnan omasta

aloitteesta Heinsuon koululla.
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Vuoden 2025 aikana Hollolassa kaytiin skididialogeja muun muassa seuraavista aiheista:

1.

ok~ w D

TYORAUHA

TOISTEN KUNNIOITTAVA KOHTELU
ERILAISUUS

KOULUVIIHTYVYYS

HYVAN KAYTOKSEN PELISAANNOT.

Hollolan kunnassa jarjestettiin vuoden 2025 aikana yhteensa 34 dialogia. Keskuste-

luissa oli mukana noin 450 osallistujaa.

Kuinka tyo jatkuu 2026

Hollolan kuntaan on perustettu erataukoverkosto, jonka tarkoituksena on yllapitaa eratauko-

menetelman kayttda ja osaamista kunnassa. Verkoston kdynnistamiseksi on perustettu

Teams- kanava, jonka avulla on mahdollisuus jakaa materiaaleja ja saada tukea keskus-

telujen jarjestdmisessa. Vuoden 2026 tavoitteena on, etta Hollolan erataukoverkosto toimisi

kunnassa aktiivisesti, verkostolta saa tarvittaessa apua menetelman kayttdonottoon ja ver-

koston jasenet pitavat ylla seudullista sekd kansallista yhteisty6ta arvostavan keskustelu-

kulttuurin edistamiseksi.
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4. Toimenpidesuosituksia seka paivitystarpeet

hyvinvointisuunnitelmaan 2025-2029

4.1 Osallisuus ja yhteisollisyys

Nuorten osallisuuden ja kuulluksi tulemisen vahvistaminen kouluissa
Toimenpidesuosituksia ovat esimerkiksi: Oppilaskuntatoiminnan kehittdminen seka
opetusmenetelmien kayttaminen oppitunneilla, jotka rohkaisevat aktiiviseen keskusteluun ja
mielipiteen ilmaisuun.

Syrjaytymisriskissa olevien nuorten tukeminen

Toimenpidesuosituksia ovat esimerkiksi: \Varhainen tuki (etsiva nuorisoty®, Ohjaamo-

toiminta) seka matalan kynnyksen harrastustoiminnan mahdollistaminen.
Osallisuuden rakenteiden jatkuva kehittiaminen ja hyédyntaminen

Toimenpidesuosituksia ovat esimerkiksi: Osallisuusohjelman tavoitteiden ja
toimenpiteiden seuranta, arviointi seka kehittdminen vuosittain osana kunnan

hyvinvointiraporttia.
Perhekeskustoiminnan edistaminen

Toimenpidesuosituksia ovat esimerkiksi: Perhekeskustoiminta on laaja yhteistyoverkosto,
joka koostuu LAPE-ty6ryhmaa laajemmasta toimijajoukosta. Onnistuminen edellyttaa, etta
tydntekijat kokevat kuuluvansa perhekeskusverkostoon ja tunnistavat oman roolinsa
yhteisten tavoitteiden edistamisessa. Perhekeskus ja LAPE-toimintamallien jalkauttamista

osaksi arjen tyota tulee edelleen vahvistaa.
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4.2 Mielen hyvinvointi

Nuorten yksinaisyyden vahentaminen erityisesti 8.-9. luokkalaisien osalta
Toimenpidesuosituksia ovat esimerkiksi: Kouluyhteison yhteiséllisyyden vahvistaminen,
tunne- ja vuorovaikutustaitojen vahvistaminen, yhteisty® nuorisopalveluiden ja jarjestojen
kanssa. Mahdollistetaan nuorille vapaa-ajan kohtaamispaikkoja seka harrastustoimintaa.
Hyvien kaytantdjen vakiinnuttaminen aikuis- ja ikdantyvan vaeston osalta
Toimenpidesuosituksia ovat esimerkiksi: Tybttdmien terveystarkastukset osana
hyvinvoinnin edistdmista seka ikdantyvien kuntalaisten yksindisyyden vahentaminen osana
seniority6ta.

Kulttuurikasvatussuunnitelma, Monta luontoa — opinpolku ja kulttuuriohjelma
Toimenpidesuosituksia ovat esimerkiksi: Varhaiskasvatukseen laaditaan oma
kulttuurikasvatussuunnitelma. Luontokasvatuksessa Monta luontoa -opinpolku on vakiintunut
toimivaksi toimintamalliksi varhaiskasvatuksessa, ja sen jalkauttamista perusopetukseen
jatketaan. Laaditaan kulttuuriohjelma vahvistamaan kunnan hyvinvoinnin ja terveyden
edistamistyota.

Monialaisen yhteistyon edistaminen

Toimenpidesuosituksia ovat esimerkiksi: \Vahvistetaan lasten ja nuorten hyvinvointia

lisddmalla monialaista yhteistyota seka ennakoivia ja varhaisen tuen toimintamalleja.
4.3 Arjen turvallisuus

Monialainen yhteisty6 turvallisuuden tunteen yllapitamiseksi
Toimenpidesuosituksia ovat esimerkiksi: Jatketaan yhteisty6ta kunnan, poliisin,

hyvinvointialueen seka jarjestojen valilla, erityisesti turvallisuustyon nakokulmasta.

Valmiustilakoulutukset kaikille kuntalaisille.
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Liikenneturvallisuuden edelleen kehittaminen

Toimenpidesuosituksia ovat esimerkiksi: likenneturvallisuuskasvatusta
varhaiskasvatuksessa ja perusopetuksessa seka kehitetdan ja huolehditaan

likenneymparistosta (esim. kevyen liikenteen vaylat).

lkaantyneiden taloudellisen ja arjen turvallisuuden tukeminen

Toimenpidesuosituksia ovat esimerkiksi: Yksilollinen neuvonta (kunnan seniorityd).

Kunnan vanhus- ja vammaisneuvoston toiminta.

4.4 Paihteettomyys ja terveelliset elamantavat

Liikunta-aktiivisuuden lisadminen, harrastustoiminnan saavutettavuuden

parantaminen ja lasten liikuntaneuvonta

Toimenpidesuosituksia ovat esimerkiksi: Liikunta-aktiivisuuden lisdaminen koulupaivan
aikana (liikunnalliset valitunnit, aktiiviset oppitunnit, koulu PT-toiminta seka Move-
mittausprosessin kehittaminen). Naiden lisaksi kehitetdan maksuttomia tai edullisia
harrastusmahdollisuuksia (Harrastamisen Hollola malli). Aikuisten osalta selvitetddn muun
muassa mahdollisuuksia jarjestdéd maahanmuuttajataustaisille henkiléille uimakouluja / tai

tutustumiskaynteja uimahalliin.

Ravitsemustottumusten tukeminen

Toimenpidesuosituksia ovat esimerkiksi: Kouluruokailun houkuttelevuuden lisddminen,
oppilaiden osallisuuden lisddminen ruokailun kehittdmiseen sekd mahdollistetaan kaikille
oppilaille ruokarauha ja riittava aika ruokailuun. Viestinnan osalta tarkeaa on positiivinen

viestintd ravitsemuksesta kuntalaiselle ravitsemustottumusten edistamiseksi.

Monikanavaisen viestinnan edistaminen

Toimenpidesuosituksia ovat esimerkiksi: Kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisesta
viestitddn monikanavaisesti, jotta tieto tavoittaa mahdollisimman tasapuolisesti kuntalaisia.
Viestintaa tulee edelleen kehittaa, jotta se on laadukasta, saavutettavaa ja eri vaestoryhmien
tarpeet huomioivaa. Viestinnan kehittdmista tukee eri asiakasryhmilta sdanndllisesti saatava

palaute, jota hyddynnetaan osana viestinnan kehittamista.
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4.5 TEAviisari ja HYTE-kerroin

TEAviisari tulosten perusteella erityisen hyvin menee likkunnassa, perusopetuksessa seka
kulttuurissa. Kuntajohdon osalta tulos on muuten hyvalla tasolla mutta hyvinvoinnin ja

terveyden edistamisen strategisessa johtamisessa on yha kehittamista.

HYTE-kertoimen mydnteinen tulos osoittaa, etta toiminnan vaikuttavuus on edistynyt ja se
tuottaa lisaa valtsion rahoitusta kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistamistyéhon.
Samanaikaisesti tuloksista voidaan todeta, etta keskeista on jatkossa vahvistaa hyvinvoinnin
ja terveyden edistamisen strategista johtamista ja sitd kautta osaltaan varmistaa se, etta
hyvat rakenteet ja prosessit ndkyvat entistd vahvemmin kuntalaisten hyvinvoinnissa

konkreettisina tekoina.
4.6 Hyvinvointisuunnitelman paivitystarpeet
Hyvinvointisuunnitelman paivitystarpeiden osalta todetaan, etta raportoinnissa kaytettavia

valtakunnallisia indikaattoritietoja paivitetaan tarpeen mukaan. Vaikutuksien ja

toimenpiteiden osalta paivitystarpeita ei noussut esille taman raportin tulosten perusteella.
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5. Indikaattoripaketti

Tahan kappaleeseen on koottu hyvinvointitiedon keruussa kaytetyt indikaattorit. Indikaattorit

perustuvat kunnan hyvinvointisuunnitelmaan vuosille 2025-2029, jossa ne on maaritelty.

Vertailutietoina raportissa kaytetaan tuoreimpia saatavilla olevia tilastoja Hollolan kunnasta,

Paijat-Hameen hyvinvointialueelta seka koko maan tasolta.

5.1 Osallisuus ja yhteisollisyys

Ei koe olevansa tarked osa koulu- eika
luokkayhteis6a, % 4. ja 5. luokan
oppilaista 2023

Koko maa Paijat-Hameen Hollola
hyvinvointialue

Hyvat vaikutusmahdollisuudet koulussa,
% 8. ja 9. luokan oppilaista (2023)

™ ™
I I |

Koko maa Paijat-Hameen Hollola
hyvinvointialue

Asukkaiden osallistumiskeinot kuvattu
kunnan verkkosivuilla, % tiedot
toimittaneista alueen kunnista (2023)

100

78

Koko maa Paijat-Hameen Hollola
hyvinvointialue

Ei koe olevansa tirkea osa koulu- eika
luokkayhteis6a, % 8. ja 9. luokan
oppilaista 2023

19
16
14 I

Koko maa Paijat-Hameen Hollola
hyvinvointialue

Opettajat eivit rohkaise mielipiteen
ilmaisuun oppitunnilla, % 8. ja 9. luokan
oppilaista (2025)

36
31
27 I

Koko maa Paijat-Hameen Hollola
hyvinvointialue

Koulutuksen ulkopuolelle jédneet 17 - 24-
vuotiaat, % vastaavan ikédisestd viestostd

(2024)
10,7
X I X
Koko maa Paijat-Hameen Hollola

hyvinvointialue
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Koulutustasomittain (2024)

398,9
3794
354,6
Koko maa Paijat-Hameen Hollola

hyvinvointialue

Nuorisoty6ttémaét, % 18 - 24-vuotiaasta
tyovoimasta (2025)

20
16,9
] I

Koko maa Péijat-Hdmeen Hollola
hyvinvointialue

Pitkdaikaisty6ttomat, % tydvoimasta

(2025)
5,9
4,6
I ]
Koko maa Paijat-Hameen Hollola

hyvinvointialue

Perheen koettu taloudellinen tilanne
kohtalainen tai sitd huonompi, % 8. ja 9.
luokan oppilaista (2025)

28

27

26

Koko maa Paijat-Hameen Hollola
hyvinvointialue

Syrjaytymisriskissa (ei tyéssa, ei
opiskele, ei ole varusmiespalvelussa)
olevat 18 - 24-vuotiaat, % vastaavan
ikaisista (2024)

20,6 19,1
] I I

Koko maa Paijat-Hameen Hollola
hyvinvointialue

Pitkdaikaisty6ttomat, % tyottomista (2025)

40,7
38,7
I )

Koko maa Paijat-Hameen Hollola
hyvinvointialue

Tyo6ttémat, % tydvoimasta (2025)

14,6
1,9
I 9,4
Koko maa Paijat-Hameen Hollola

hyvinvointialue

Vaikeasti tyollistyvat
(rakennety6ttémyys), % 15 - 64-vuotiaista

(2025)
6,7
53
41
Koko maa Paijat-Hameen Hollola

hyvinvointialue

27



Tyokyvyttomyyseldketta saavat 25 - 64-
vuotiaat, % vastaavan ikdisesta viestostad

(2024)
6,9
6,1
5,8
Koko maa Paijat-Hameen Hollola

hyvinvointialue

5.2 Mielen hyvinvointi

Ei ole padssyt koulukuraattorille
yrittimisestéa huolimatta lukuvuoden
aikana, % kdayntia tarvinneista 8. ja 9.

luokan oppilaista (2023)

12
10 9

Koko maa Paijat-Hameen Hollola
hyvinvointialue

Ei ole saanut tukea ja apua hyvinvointiin
koulukuraattorilta lukuvuoden aikana,
vaikka olisi tarvinnut, % 8. ja 9. luokan

oppilaista (2023)

31

29
27
Koko maa Paijat-Hameen Hollola

hyvinvointialue

Mahdollisuus keskustella koulussa
aikuisen kanssa mieltd painavista
asioista, % 4. ja 5. Ik. oppilaista (2025)

55
54

51

Koko maa Paijat-Himeen Hollola
hyvinvointialue

Mielenterveysperusteisesti
sairauspdaividrahaa saaneet 25 - 64-
vuotiaat / 1 000 vastaavan ikaista (2025)

33 33
32,7
Koko maa Paijat-Hameen Hollola

hyvinvointialue

Ei ole padssyt kouluterveydenhoitajalle
yrittdmisesta huolimatta lukuvuoden
aikana, % kayntia tarvinneista 8. ja 9.

luokan oppilaista (2025)

8 8

Koko maa Paijat-Hameen Hollola
hyvinvointialue

Ei ole saanut tukea ja apua hyvinvointiin
kouluterveydenhoitajalta lukuvuoden
aikana, vaikka olisi tarvinnut, % 8. ja 9.
luokan oppilaista (2023)

20 21

17

Koko maa Péijat-Hameen Hollola
hyvinvointialue

Mahdollisuus keskustella koulussa
aikuisen kanssa mieltd painavista
asioista, % 8. ja 9. luokan oppilaista (2025)

49
48 48
Koko maa Paijat-Hameen Hollola

hyvinvointialue
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Tuntee itsensa usein yksindiseksi, % 4. ja
5. luokan oppilaista (2025)

5
4 I |
Koko maa Péijat-Hameen Hollola
hyvinvointialue

Tyytyvdinen eldaméadnsa tilla hetkelld, % 4.

ja 5. luokan oppilaista (2025)

85 85
84
Koko maa Paijat-Hameen Hollola

hyvinvointialue

Yksinasuvat 75 vuotta tayttaneet, %
vastaavan ikdisesta asuntovaestosta

(2025)
47,4
45
40,2
Koko maa Péijat-Hameen Hollola

hyvinvointialue

Tyo6ttémien terveystarkastukset, %

tyottomista (2025)
19
9,5
719 I
Koko maa Paijat-Hameen Hollola

hyvinvointialue

Tuntee itsensa yksindiseksi, % 8. ja 9.
luokan oppilaista (2025)

18
13 i I
Koko maa Paijat-Hameen Hollola
hyvinvointialue

Tyytyvdinen elamaansa talla hetkelld, % 8.
ja 9. luokan oppilaista (2025)

68
67
65
Koko maa Paijat-Hameen Hollola

hyvinvointialue

Ty6ttomien aktivointiaste, % (2025)

22
21,8

Koko maa Paijat-Hameen Hollola
hyvinvointialue
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5.3 Arjen turvallisuus

Lasten pienituloisuusaste (2024)

16,5
13,8
9,8
Koko maa Péijat-Hameen Hollola

hyvinvointialue

Toimeentulotukea saaneet lapsiperheet, %
lapsiperheista (2025)

10,6
8,9
48

Koko maa Paijat-Hameen Hollola
hyvinvointialue

Toimeentulotukea saaneet 25 - 64-
vuotiaat, % vastaavan ikdisesta vaestosta

(2025)
9,5
7,8
I 4!7
Koko maa Paijat-Hameen Hollola

hyvinvointialue

Poliisin tietoon tulleet eraat
liikkennerikokset / 1 000 asukasta (2025)

9,9
7.9
I ]

Koko maa Paijat-Hameen Hollola
hyvinvointialue

Elatustukea saaneet lapset, % 0 - 17-
vuotiaista (2025)

"
8,6 I 8,4

Koko maa Paijat-Hameen Hollola
hyvinvointialue

Toimeentulotukea saaneet 18 - 24-
vuotiaat, % vastaavan ikdisesta viestostd

(2025)
19,8
13,7
12
Koko maa Péijat-Héameen Hollola

hyvinvointialue

Toimeentulotukea saaneet 65 vuotta
taytténeet, % vastaavan ikaisesta
vaestosta (2025)

1,5
’ 14
I I 0’7

Koko maa Paijat-Hameen Hollola
hyvinvointialue

Poliisin tietoon tulleet henkeen ja
terveyteen kohdistuneet rikokset / 1 000
asukasta (2025)

8,8
7.2
3,8
Koko maa Péijat-Hameen Hollola

hyvinvointialue
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Poliisin tietoon tulleet huumausaineiden
kayttorikokset / 1 000 asukasta (2025)

3,6
3,3

Koko maa Péijat-Hameen Hollola
hyvinvointialue

Poliisin tietoon tulleet
lilkkenneturvallisuuden vaarantamiset ja
liikennerikkomukset / 1 000 asukasta

(2025)
19,2
15,9
12,7
Koko maa Péijat-Hameen Hollola

hyvinvointialue

Poliisin tietoon tulleet
rattijuopumustapaukset / 1 000 asukasta

(2025)
35
2,9
I ]
Koko maa Péijat-Hameen Hollola

hyvinvointialue

Poliisin tietoon tulleet kaikki
huumausainerikokset / 1 000 asukasta

(2025)
49 51
I I |
Koko maa Paijat-Hameen Hollola

hyvinvointialue

Poliisin tietoon tulleet omaisuusrikokset /
1 000 asukasta (2025)

48,2

458
20,7
Koko maa Paijat-Hameen Hollola

hyvinvointialue
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5.4 Paihteettomyys ja terveelliset elamantavat

Harrastaa hengastyttavaa lilkuntaa vapaa-
ajalla korkeintaan 1 h viikossa, % 8. ja 9.
luokan oppilaista (2025)

35

32
29

Koko maa Paijat-Hameen Hollola
hyvinvointialue

Harrastaa taidetta ja kulttuuria vahintaan
yhtena pdivana viikossa, % 8. ja 9. luokan
oppilaista (2023)

a7
46
45

Koko maa Péijat-Hameen Hollola
hyvinvointialue

Harrastaa jotakin ainakin kerran viikossa,
% 8. ja 9. luokan oppilaista (2025)

80
76 76
Koko maa Péijat-Hameen Hollola

hyvinvointialue

Ei syd aamupalaa joka arkiaamu, % 4. ja 5.

luokan oppilaista (2025)

32
29 29
Koko maa Péijat-Hameen Hollola

hyvinvointialue

Harrastaa taidetta ja kulttuuria vahintddn
yhtena pédivana viikossa, % 4. ja 5. luokan
oppilaista (2023)

78
76
I ]

Koko maa Paijat-Hameen Hollola
hyvinvointialue

Harrastaa jotakin ainakin kerran viikossa,
% 4. ja 5. luokan oppilaista (2025)

85

82
79
Koko maa Paijat-Hameen Hollola

hyvinvointialue

Ei sy6 koululounasta pdivittdin, % 8. ja 9.
luokan oppilaista (2025)

48
44
I I |

Koko maa Péijat-Hameen Hollola
hyvinvointialue

Ei sy aamupalaa joka arkiaamu, % 8. ja 9.

luokan oppilaista (2025)

A7
45
I ]

Koko maa Paijat-Hameen Hollola
hyvinvointialue
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Nukkuu arkisin alle 8 tuntia, % 8. ja 9.
luokan oppilaista (2025)

42
39
38

Koko maa Paijat-Hameen Hollola
hyvinvointialue

Védhintdan tunnin péivéssa liikkuvat, % 8.
ja 9. luokan oppilaista (2025)

29
28
I ]
Koko maa Paijat-Hameen Hollola
hyvinvointialue

Lasten ja nuorten fyysinen toimintakyky
(MOVE!-mittaus), % 8. luokan oppilaista,
joilla heikko fyysinen toimintakyky (2025)

44,4
431
5 I

Koko maa Paijat-Hameen Hollola
hyvinvointialue

Alkoholijuomien myynti asukasta kohti
100 %:n alkoholina, litraa (2025)

6,5
59
I I 4’7

Koko maa Péijat-Hameen Hollola
hyvinvointialue

Vahintaan tunnin paivassa liikkuvat, % 4.
ja 5. luokan oppilaista (2025)

44
43
a1
Koko maa Paijat-Hameen Hollola

hyvinvointialue

Lasten ja nuorten fyysinen toimintakyky
(MOVE!-mittaus), % 5. luokan oppilaista,
joilla heikko fyysinen toimintakyky (2025)

34,6 34,7
I I ]

Koko maa Paijat-Hameen Hollola
hyvinvointialue

Ylipaino, % 8. ja 9. luokan oppilaista

(2023)

18
17 ) I
Koko maa Paijat-Hameen Hollola

hyvinvointialue

Kokeillut laittomia huumeita ainakin
kerran, % 8. ja 9. luokan oppilaista (2025)

8
7
6 I
Koko maa Paijat-Hameen Hollola
hyvinvointialue
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Kayttaa alkoholia viikoittain, % 8. ja 9.
luokan oppilaista (2025)

3 3

1

Koko maa Péijat-Hameen Hollola
hyvinvointialue

Tosi humalassa vahintdan kerran
kuukaudessa, % 8. ja 9. luokan oppilaista

(2025)
7
6
I |
Koko maa Péijat-Hameen Hollola

hyvinvointialue

Vanhemman liiallinen alkoholinkiaytto
aiheuttanut haittaa, % 4. ja 5. luokan
oppilaista (2023)

3
| | I
Koko maa Paijat-Hameen Hollola
hyvinvointialue

Yli 64-vuotiaat asiakkaat, joiden AUDIT-C-
testin tulos on: alkoholinkaytté on
hallinnassa, tai viahaisia riskeja, % testin

tehneisti (2023)
88,3
87,6
I ]
Koko maa Paijat-Hameen Hollola

hyvinvointialue

Nuuskaa paivittain, % 8. ja 9. luokan
oppilaista (2025)

2
I | |

Koko maa Paijat-Hameen Hollola
hyvinvointialue

Tupakoi paivittdin, % 8. ja 9. luokan
oppilaista (2025)

2 2 2
Koko maa Péijat-Hameen Hollola
hyvinvointialue

Vanhemman liiallinen alkoholinkaytto
aiheuttanut haittaa, % 8. ja 9. luokan
oppilaista (2023)

6
5
I |
Koko maa Paijat-Hameen Hollola
hyvinvointialue
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5.5 HYTE-kerroin ja TEAviisari

Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen
kuntajohdossa - TEA, pistemaara (2025)

90
87
86
Koko maa Paijat-Hameen Hollola

hyvinvointialue

Kulttuurin edistaminen kunnissa - TEA,
pistemaara (2025)

77 77
76
Koko maa Paijat-Hameen Hollola

hyvinvointialue

Terveydenedistdmisaktiivisuus kunnassa
- TEA, pistemaarat Hollolassa

7
74
73
2023 2024 2025

HYTE-kerroin, 1000 euroa (Hollola)

4617

2024 2025

Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen
peruskouluissa - TEA, pistemaara (2025)

68
67
66

Koko maa Paijat-Hameen Hollola
hyvinvointialue

Liikunnan edistaminen kunnissa - TEA,
pistemaara (2024)

76
74
69
Koko maa Péijat-Hameen Hollola

hyvinvointialue

HYTE-kerroin euroa / asukas (Hollola)

20,2

2024 2025

HYTE-kerroin, 0-100 (Hollola)

66
63
2024 2025
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HYTE-kerroin, tulosindikaattorien HYTE-kerroin, prosessi-indikaattoreiden

keskiarvo (Hollola) keskiarvo (Hollola)
48 84 84
42 I I I
2024 2025 2024 2025
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6. Asiakirjan hyvaksyminen ja kasittelyaikataulu

Taman asiakirjan hyvaksymis- ja kasittelyaikataulu.

Kunnan hyvinvointi- ja osallisuustyéryhma 18.8.2026.

Kunnan hyvinvointitydn ohjausryhma (laajennettu kunnan johtoryhma) 7.9.2026.

Elinvoimavaliokunta 6.10.2026.

Sivistys- ja hyvinvointivaliokunta 7.10.2026.

Kunnanhallitus 2.11.2026.

Valtuusto 9.11.2026.
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